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SOBRE A FORMACAO

O alinhamento da conduta empresarial com os Di-
reitos Humanos internacionalmente reconhecidos
esta a tornar-se cada vez mais uma questao central
de gestao, compliance e sustentabilidade das em-
presas.

Em resposta a persisténcia de formas modernas
de escravatura, do trabalho infantil e do trafico hu-
mano em cadeias de fornecimento globais, a Dire-
tiva relativa ao Dever de Diligéncia em matéria de
Sustentabilidade (conhecida por “CSDDD") altera o
paradigma ESG - prevendo a obrigatoriedade de
as grandes empresas implementarem um proces-
so dinamico de gestao de risco nesta matéria (ou,
por outras palavras, realizarem due diligence).

Mas, na pratica, do que se trata? O que prevé a CS-
DDD e como comunica e informa os restantes “di-
plomas ESGC" (como a Taxonomia ou a Diretiva de
Relato de Sustentabilidade)? Sera que o novo di-
ploma afeta apenas grandes empresas ou havera
um “efeito cascata”?

Este breve curso pretende fornecer uma com-
preensdo introdutoria - mas holistica - sobre estas
guestodes, com o objetivo de preparar os participan-
tes para a conformidade com a CSDDD, garantir
eficiéncia nos processos corporativos e enquadrar
O respeito empresarial pelos Direitos Humanos no
espectro ESG e no Pacto Ecoldgico Europeu.

FORMADORES:
Francisco Granja de Almeida

GUEST SPEAKER:
Carolina Almeida Cruz

DESTINATARIOS:

Todas as partes interessadas

do imobiliario e construcao,

em particular promotores
imobiliarios e gestores de projeto.

DATAS:
15 de janeiro de 2025

PRECO:

Associados APPIl = 700 € + [VA
Associadas WIRE =700 € + [VA
Nao Associados = 800€ + [VA

MODALIDADE:

Presencial, Edificio VICTORIA
Avenida da Liberdade, 200
Lisboa

HORARIO:
09h30 as 12h30 e
das 15h00 as 18h00

CARGA HORARIA:
6h00.

NOTAS:

>Inscricées e mais informacao
através do email geral@appii.pt;

>a Organizagao reserva-se no direito
de adiar a agcao de formacao, caso
Nnao seja garantido o numero
minimo de formandos.
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CONTEUDO PROGRAMATICO eH)

PARTE 1

INTRODUCAO E ENQUADRAMENTO

PARTE 2

TECNICAS DE IMPLEMENTACAO

1. O'S'do ESG
2. Introducao aos Direitos Humanos

3. Enquadramento historico do dever de
diligéncia empresarial

4. Exemplos de violacdes dos Direitos
Humanos no contexto imobiliario

5. Engquadramento regulatdrio dos Direitos
Humanos no Pacto Ecoldgico Europeu

6. Os Direitos Humanos no Relato de
Sustentabilidade (CSRD)

7. A Nova Diretiva de Due Diligence
(CSDDD)

8. Due Diligence: O que é, como se faz
e até onde vai?

9. Exemplos de processos e mecanismos
de implementacao

10. Guest Speaker Carolina Almeida Cruz,
CEO da C-MORE:
“ESG Tech: O papel da Inteligéncia
Artificial no valor acrescentado ESG”

1. Resumo das principais aprendizagens
12. Conclusao
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OBJETIVO PRINCIPAL

- O curso executivo “O 'S’ do ESC: Diligéncia Devida & Direitos Humanos” visa capacitar
profissionais da promocao e investimento imobiliario com nocdes-chave sobre a dimen-
sao social da sustentabilidade, em particular, sobre o dever de diligéncia empresarial em
matéria de Direitos Humanos, a luz da nova diretiva europeia nesta matéria e das mais
recentes tendéncias regulatorias ESG.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Explicar a relacao das empresas com os Direitos Humanos

- Avancar exemplos de violacdes dos Direitos Humanos no setor imobiliario

- Mapear o enquadramento regulatorio relevante

- Em especial, explicar a CSDDD (“Diretiva de Due Diligence”)

- Em especial, explicar a CSRD (“Diretiva de Reporte”)

- Apresentar os conceitos-chave da due diligence

- Exemplificar processos, estratégias e mecanismos de implementacao efetiva

- Entender o papel da tecnologia (p.e. Inteligéncia Artificial) no apoio a execucao
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FORMADORES

Formador: Francisco Granja de Almeida, Advogado

Bio: Francisco Granja de Almeida é advogado, com um LL.M.

em Direito Internacional Publico pela Universidade de Utrecht,
especializado em Direitos Humanos, Sustentabilidade e
Responsabilidade Corporativa. Além de atuar no setor empresarial,
trabalha na area da Economia Social e com Investimento de
Impacto. Atualmente, exerce funcdées como Legal Counsel e
Especialista em Direitos Humanos na Galp.

Guest Speaker: Carolina Almeida Cruz, CEO & Co-Founder C-More

Bio: Carolina Almeida Cruz € CEO e Co-Founder da C-More |
Beyond the Obvious. Especialista em traduzir sustentabilidade em
negocio, desenvolveu um algoritmo alicercado em inteligéncia
artificial que avalia - e alavanca - a maturidade ESG das empresas.
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